MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

FINALIZZATA ALL'INSERIMENTO Di UNA FIGURA DIRIGENZIALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

AFC Torino 5PA ¢ alla ricerca di una figura professionale da inserire in qualitd di DIRIGENTE DEI SERVIZI TECNICI alle Dirette
dipendenze delf’ Amministratore Delegato e che dovra anche coordinarsi con il Direttore generale, per I'esercizio delle seguenti
funzioni:

- Assunzione del ruolo di Delegato del Datore di Lavoro in materia di sicurezza;

- Direzione dell’Ufficio Tecnico e della Progettazione;

- Coordinamento e Responsabilita di tutte le Manutenzioni Ordinarie e Straordinarie degli Impianti ed attrezzature,

degli Edifici e Governo del Territorio;
- Supervisione tecnica nella predisposizione delle gare di appalto/affidamento di opere.

Caratteristiche del rapporto di lavoro
e Llinserimento della figura professionale predetta avra luogo con contratto di lavoro dirigenziale a tempo determinato
della durata di tre anni (eventualmente prorogabili) decorrenti dall’assunzione.

s Il trattamento economico iniziale sara pari ad euro 85.000 lordi complessivi/annui, oltre ad un Premio per I'avvenuto
Raggiungimento degli Obiettivi con base fissata nella misura max. di 15,00% del trattamento lordo complessivo annuo.

e Il trattamento normativo sara mutuato dal contratto collettivo nazionale di lavoro per i Dirigenti di Imprese aderenti alla
Confservizi.

Requisiti generali richiesti

a) Non versare in una delle cause ostative 0 a non avere incompatibilita ai sensi del Digs 39/2013.

b) Avere conseguito diploma di laurea in ingegneria preferibilmente con indirizzo nei rami  Edilizia Civile, o
Ambiente/Territorio/Infrastrutture, o Strutturale/Edile/Geotecnica/, o Progetto/Politiche del Territorio oppure aver
conseguito diploma di laurea in Architettura.

¢} Aver maturato negli ultimi 10 anni [2003-2012] esperienze lavorative come Dipendente o Libero Professionista nelle
attivita di Responsabile di Progettazione e/o Direzione Lavori per la Realizzazione di Opere Pubbliche.

d) Avere conoscenza approfondita del Codice dei contratti pubblici

e) Avere operato almeno in tre anni negli ultimi cinque (2009-2013), con contratto di lavoro Dirigenziale ed alle dipendenze
di Enti Pubblici efo locali e/o societd partecipate da Enti Locali, nell’ambito di funzioni di
Coordinamento/Progettazione/Direzione Lavori, relativamente ad Opere Pubbliche Edili e/o Impiantistiche.

f} Laddove il candidato sia percettore di pensione diretta di anzianita o di vecchiaia, dovra espressamente dichiarare il
proprio impegno, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 comma 7ter della Legge125/2013, a richiedere all'Ente erogatore del
trattamento pensionistico, la sospensione del pagamento della pensione per tutta la durata delfincarico Dirigenziale.

g} Non essere incorso in condanne penali definitive o in correnti procedimenti a carattere penale alla data di manifestazione
dell'interesse

Si privilegeranno gli interessati con esperienza maggiormente articolata sulle varie forme di scelta / affidamento del contraente.

Modalita di invio della Manifestazione di interesse

La manifestazione di interesse dovra essere esercitata dal candidato mediante sottoscrizione con firma autografa accompagnata
dal curriculum [documentale] e da copia del documento di identita personale; i suddetti documenti dovranno pervenire ad AFC
esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata in formato PDF non modificabile, ai seguenti indirizzi: afctoring-
gare@legalmailit - g.mencuccini@consulentidellavoropec.it oppure a mezzo Raccomandata con ricevuta di ritorno all'indirizzo
AFC Torino 5.p.A. C.so Peschiera 193 10141 Torino entro le ore 12,00 def giorno venerdi 31/01/2014 a pena di decadenza.

AFC Torino SPA provvedera alfindividuazione del candidato sulla base della comparazione dei curricula e di eventuali
colloqui di approfondimento condotti dall’ Amministratore Delegato coadiuvato eventualmente anche dai Dirigenti della
Societa.

AFC Torino SPA si riserva la facolta di interrompere, sospendere o annullare Vintera procedura, nonché di non pervenire
alla stipulazione del contratto secondo la propria libera valutazione, senza che colore che abbiano nel frattempo
presentato la Manifestazione di interesse possano in alcun modo avanzare alcun diritto a scapito di AFC.

{ requisiti richiesti debbono essere posseduti {documentabili o autocertificabili ai sensi di Legge) al momento delVinoltro
della Manifestazione di interesse, a pena di decadenza.

Eventuali ulteriori chiarimenti ed informazioni possono essere richiesti esclusivamente a mezzo di posta elettronica al
seguent indirizzi: mencuccini@memenco.it

il President

Torino, 20 dicembre 2013
GZ/




