ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TORINO

Via Giovanni Giolitti, 1 — 10123 Torino — Tel. 011.562.24.68 — Fax 011.562.13.96
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COMMISSIONE DIPENDENTT PUBBLICI E PRIVATI
VERBALE RIUNIONE DEL 25 NOVEMBRE 2015

Ordine del giorno:

1. Aggiornamenti sul regolamento “incentivo”;

2. Approfondimento effetti della sentenza n. 7776 della Corte di Cassazione che stabiliva che il
rimborso della tassa annuale di iscrizione all'albo professionale dovesse essere corrisposto dall'ente
pubblico datore di lavoro. In proposito vedasi Circolare CNI n. 615;

3. Approfondimenti sulle problematiche degli ingegneri docenti e sulle eventuali responsabilita (es. il
ruolo del RSPP);

4. Varie ed eventuali

Presenti: Spina, Nivriera, Pallara, Facipieri, Errichello, Pallara
Assenti giustificati: De Campo, Candiano, Marino

La riunione ha inizio alle ore 18:00

Autore | Intervento | Azione/note e scadenza
Punto 1 Odg - Aggiornamenti sul regolamento “incentivo”
Commissione Con Deliberazione n. 80 nella seduta del | Trasmetterlo e divulgarlo agli

14/10/2015, il Consiglio dell'Ordine degli Ingegneri | Enti Territoriali e Locali, alle
della Provincia di Torino, ha approvato lo Schema di | Amministrazioni interessate, alle
regolamento  tipo, redatto  dalla  nostra | Stazioni Appalti.

Commissione, riguardante la ripartizione del "Fondo
per la Progettazione e [Innovazione” ai sensi | Nella 1° ed. 2016 della rivista
dell'art.93 commi 7, bis, ter, quater, qunquies del | "Ingegnheri Torino”, ci sard un
Dlgs.163/2006. breve articolo.

(da allegare al verbale)

Punto 2 Odg - Approfondimento effetti della sentenza n. 7776 della Corte di Cassazione che
stabiliva che il rimborso della tassa annuale di iscrizione all'albo professionale
dovesse essere corrisposto dall'ente pubblico datore di lavoro. In proposito vedasi
Circolare CNI n. 615

Nivriera La sentenza n. 7776 della Corte di Cassazione, fa
riferimento alla categoria degli Avvocati che lavora
presso gli Enti pubblici. Non si tratta pertanto di
una sentenza estesa a tutti gli Ordini professionali.
Nel caso di tecnici dipendenti che svolgano attivita
relative alla realizzazione di opere pubbliche ai
sensi del DLgs. 163/2006, in deroga ai regolamenti
professionali, questi sono legittimati a svolgere il
proprio ruolo professionale, anche senza la
necessita di essere iscritti allalbo di riferimento.
Per poter apporre la firma su un progetto, basta
infatti la sola abilitazione professionale o 5 anni di
attivita lavorativa presso |'amministrazione. In
questo modo la norma impedisce
all'amministrazione, il riconoscimento al dipendente,




Errichiello

Nivriera

Spina

Nivriera

del pagamento della tassa annuale di iscrizione al
proprio Ordine professionale.

Sulla questa problematica del rimborso della tassa
annuale di iscrizione, anche il C.N.I. ha desistito, al
contrario di quanto stanno facendo gli Architetti,
attraverso il C.N.A.

Tutti noi siamo convinti che tale deroga sia
sbagliata, sarebbe opportuno insistere per
modificare questa norma, che non riconosce la
professionalita dell'ingegnere che svolge la sua
attivita  nellarea  tecnica con  numerose
responsabilita.

E' chiaro, dalla norma che il rimborso non ci spetta,
tuttavia, sarebbe opportuno insistere affinché la
figura dell'ingegnere dipendente pubblico, riceva un
riconoscimento elevata professionalita, equiparato
ad altre categorie professionali.

Poiché & prevista la Riforma degli Albi, questa
potrebbe essere l'occasione per risolvere questa
problematica.

Punto 3 Odg - Approfondimenti sulle problematiche degli ingegneri docenti e sulle eventuali

responsabilita (es. il ruolo del RSPP)

Commissione

Il problema che sta interessando, in particolare gli
ingegneri docenti, ma anche altri colleghi, e che
vengono responsabilizzati dallEnte o Azienda, nel
ruolo del RSPP, senza riconoscimenti economici o
indennita aggiuntive.

Il punto 3 viene rinviato, non
essendo oggi presenti,
colleghi docenti

Punto 4 Odg - Varie ed eventuali

Commissione

Si rende noto ai membri della Commissione, che la
collega MORRONE si & resa disponibile per il
Salone di Restructura 2015 e pertanto meritevole
di un plauso.

Sara presente allo stand il 29/11.

Previa verifica da parte della Segreteria
dell'Ordine, le date di programmate per i prossimi
incontri del 2016 sono le seguenti:

- 13 gennaio

- 10 febbraio

- 09 marzo

- 13 aprile

- 11 maggio

- 22 giugho

Non & prevista riunione nel
mese di Dicembre 2015

La prossima riunione ¢ fissata a mercoledi 13 gennaio ore 18:00
La riunione ha termine alle ore 19:30.

Verbalizzante Coordinatore
Pier Luigi Pallara

Michele Nivriera
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ART. 1
Principi generali

1. Il presente regolamento disciplina I'entita, le modalita e 1 criten di ripartizione dellincentivo previsto
dall'articolo 93, commi 7/-bis, 7/-ter e /-quater, del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 - di
seguito denominato «codice» - e si applica nei casi di redazione di progetti di opere o di lavor a cura
del personale interno dellAmministrazione,

2. Al fini dellapplicazione del presente regolamento si fa integrale rinvio a tutte le norme recate dal
codice, al relativo regolamento di attuazione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
o ottobre 2010, n. 207, a tutte le altre fonti statali, regionali e comunitarie vigenti in materia di lavori
pubblici, nonche ai contratti collettivi di lavoro in quanto compatibili.

In particolare:

- al sensi dell'art.93, comma 7-bis, del D.Lgs.n. 163/2006 e previsto che “a valere sugli
stanziamenti di cui alfart. 93 comma 7, le amministrazioni pubbliche destinano ad un
fondo per la progettazione e l'innovazione nsorse finanziarie in misura non superiore al
2 per cento degli importi posti a base di gara di unopera o d! un lavoro, ia percentuale
effettiva e stabilita da un regolamento adottato dallfamministrazione, in rapporto allentta
e alla complessita dellopera da realizzare’,

- ai sensi dell'art. 93, comma 7{er, del D.Lgs. n. 163/2006 e previsto che “/'80% delle
risorse finanziane del suddetto “fondo per la progettazione e l'innovazione” e ripartito,
per clascuna opera o lavoro, con le modalita e | criter! previsti in sede di contrattazione
decentrata integrativa del personale e adottat! nel regolamento di cui al comma 7-bis, tra
il responsabile del procedimento e gli incaricat! della redazione del progetto, del piano
della sicurezza, della direzione dei lavori del colfaudo, nonche tra i loro collaboratori; gii
importi sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a canco
dellamministrazione. Il regolamento definisce i criteri di riparto delle risorse del fondo,
tenendo conto delle responsabiita connesse alle specifiche prestazioni da svolgere, con
particolare riferimento a quelle effeftivamente assunte e non nentranti nella qualifica
funzionale ricoperta, defla complessika delle opere, escludendo le attivita manutentive, e
dell'effettivo rispetfo, in fase di realizzazione delfopera, dei tempi e dei costi previsti dal
quadro economico del progetto esecutivo. Il regolamento stabilisce altresi | criteri e le
modalita per la riduzione delle nsorse finanziarie connesse alla singola opera o lavoro a
fronte di eventuall incrementi dei tempi o dei costi previsti dal quadro economico del
progetto esecutivo, redatto nel rispetto delf'articolo 16 del reqolamento di cui al decreto
del/ Presidente della Repubblica S oftobre 2010. n. 207, depurato del ribasso dasta
offerto. Ai fini delfapplicazione del! terzo periodo del presente comma, non Sono
computati nel termine di esecuzione dei lavori i tempi conseguenti a sospensioni per
accadimenti elencati alfarticolo 132, comma 1 _lettere a). b). ¢) e d). La corresponsione
dell incentivo e disposta dal dingente o dal responsabile di servizio preposto alla
struttura competente, previo accertamento positivo delle specifiche attivita svolte dai
predett! dipendenti. Gli incentivi complessivamente cornsposti nel corso delfanno al
singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non possono superare f'importo
del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo. Le quote parti
dell incentivo corrispondent a prestazioni non svolte dai medesimi dipendenti, in quanto
affidate a personale esterno alforganico delfamministrazione medesima, ovvero prive
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del predetto accertamento, costifuiscono economie. Il presente comma non si applica al
personale con qualifica dirigenziale”

- al sensi dell'art. 93, comma 7-quater, del D.Lgs. n. 163/2006 e previsto che "/ restante
20% delle nsorse finanziarie del suddetto “fondo per la progettazione e 'innovazione” é
destinato allacquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a
progetti di innovazione, di implementazione delle banche dati per il controllo e if
miglioramento della capacita di spesa per centri di costo nonche alfammodernamento e
allaccrescimento deif'efficienza dell'ente e dei servizi ai cittadini’.

ART. 2
Ambito di applicazione

1. Wl “fondo per la progettazione e l'innovazione”™ di cui al presente regolamento e riconosciuto per le
attivita di progettazione di livello preliminare, definitivo ed esecutivo inerenti ai lavon pubblici, intesi
come attivita di costruzione, demolizione, recupero, ristrutturazione, restauro, comprese |le eventuali
connesse progettazioni di campagne diagnostiche, le eventuali redazioni di perizie di variante e
suppletive, nei casi previsti dall’articolo 132, comma 1, del codice, ad eccezione della lettera e).

2. Sono inclusi, nel concetto di “lavon pubblici” (ai fini della costituzione del “fondo per fa progettazione
e linnovazione” indicato al precedente art. 1), | lavori e/o le opere realizzati/e dal privato, ma di
accertato e dichiarato interesse pubblico, qualora Il personale interno dellamministrazione proceda
alla redazione, in tutto o in parte, della progettazione di detti lavori.

3. Sono invece esclusi, ai sensi di quanto previsto dallart. 93, comma 7-ter, 2° periodo, del D.Lgs.
n.163/2006, ai fini della costituzione del “fondo per la progettazione e linnovazione” indicato al
precedente art. 1, gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria,

4. In caso di appalti misti Il “fondo per la progeftazione e linnovazione” e comisposto per la redazione
della progettazione relativa alla componente lavon e per il cornspondente importo degli stessi,

5. Le attivita di redazione ed approvazione degli atti di pianificazione urbanistica comunque denominati
non concorrono alla formazione del citato “fondo per la progeltazione e l'innovazione’, per “atti di
pianificazione” urbanistica comunque denominati si intende a titolo di esempio, la redazione di uno o
piu dei seguenti strumenti urbanistici previsti dalla vigente normativa urbanistico-edilizia nazionale e
regionale:

- piano regolatore generale (0 di altro strumento di pianificazione generale comunque
denominato secondo le vigenti normative urbanistiche regionali);

- piani particolareggiati di iniziativa pubblica (o di iniziativa privata di interesse pubblico
qualora il personale interno proceda alla redazione, in tutto o in parte, di detti piani);

- piani per I'edilizia economica e popolare;

piani delle aree da destinare ad insediamenti produttivi;

- piani di recupero di iniziativa pubblica (o di iniziativa pnvata di interesse pubblico qualora |l
personale intemo proceda alla redazione, in tutto o in parte, di detti piani);

- programma pluriennale di attuazione (o altro strumento di pianificazione e di attuazione
terntoriale comunque denominato con validita temporale definita dalla legge e dalle vigenti normative
urbanistiche regionali);
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- altn piani/strumenti di pianificazione urbanistica pubblico/privato comunque denominati che
siano necessari per l'approvazione e |'esecuzione di opere pubbliche efo lavori pubblici (o di
interesse pubblico), e che debbano essere approvati dallorgano competente dell'amministrazione,
nonché le relative varianti approvate ai sensi di legge.

- gh atti a contenuto normativo, quali per esempio | regolamenti edilizi e/o le norme tecniche di
attuazione e/o le relazioni illustrative e specialistiche degli strumenti urbanistici stessi di natura
generale efo particolareggiata che accedono alla pianificazione sopra elencata.

6. Al sensi dellart. 93, comma /-ter, 8" e ultimo periodo, del D.Lgs. n. 163/2006 e succ. modif., gli
“incentivi di progettazione intema” non sono liquidabili a favore del personale delle amministrazioni
aggiudicatrici con qualifica dingenziale, secondo quanto ultenormente indicato nel successivo Art. 5.

ART.3
Costituzione del fondo

1. Nell'ambito degli stanziamenti previsti, Amministrazione destina ad un “fondo per la progettazione e
finnovazione” |le risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per cento dellimporto posto a base di
gara di un’opera o di un lavoro, al netto dell'lVA, come specificato nel presente regolamento.

Le somme occorrenti sono accantonate nellambito delle somme a disposizione all'interno del quadro
economico del relativo intervento, tale importo non e soggetto ad alcuna rettifica qualora in sede di
appalto si verifichino dei ribassi.

2. La percentuale del valore delle opere o degli interventi che costituisce il fondo per la progettazione e
finnovazione”™ e determinata in relazione all’'entita e alla complessita dell'opera, come specificato nella
tabella A allegata al presente regolamento.

3. L'80 per cento delle nsorse finanziane del “fondo per la progettazione e linnovazione” cosiddetto
“incentivo” e strettamente finalizzato alla valorizzazione delle professionalita interne al'amministrazione
e all'insegna del contenimento della spesa pubblica; comprensivo degli onen previdenziali ed
assistenziall a carico dell’amministrazione.

4. Il 20 per cento delle nsorse finanziarie del “fondo per la progeftazione e [linnovazione” destinato
allacquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, di
implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa per centri di
costo nonche allammodernamento e all'accrescimento dell’efficienza dell'ente e dei servizi ai cittadini, a
tale scopo 'amministrazione tra l'altro provvedera:

a) alrmborso della spesa per I' iscnzione agh albi professionali di cui all'art.10 comma 10, della legge
12 novembre 2011, n. 183, entro il mese successivo a quello di presentazione della richiesta
specifica di imborso corredata da copia della ricevuta del versamento;

b) a stipulare apposite polizze per la copertura dei rischi, in conformita a quanto stabilito dall'art. 90,
comma 5 e dall'art. 92, comma 7 bis del codice denvanti dallo svolgimento delle loro funzioni;

¢) a garantire la corretta formazione del personale nelle mansioni che si intende far svolgere.

5. |l fondo o parte del fondo eventualmente non utilizzato rappresenta una economia all'interno del quadro
economico.
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ART. 4
Individuazione dei soggetti e delle funzioni

1. | soggetti, dipendenti a tempo indeterminato, destinatan della nipartizione dell' “incentivo”, dovranno
essere incancati dall Amministrazione con apposito provvedimento nel quale si indichera il ruolo svolto.
Nell'interesse generale | ruoli dovranno essere individuati con criteri di equita e rotazione del personale,
tenuto conto anche del numero e del valore di quelli gia affidati;

a) Responsabile Unico del Procedimento (RUP) -tecnico che svolge, per le fasi della progettazione,
dell'affidamento, dell'esecuzione e del collaudo, le funzioni di cui all'art. 10 del Codice dei contratti e
di cui all'art. 9 del Regolamento di attuazione del codice dei contratti,

b) Progettista - tecnico che ha progettato I'opera con il supporto di collaboratori, che ha redatto e
firmato il progetto in qualita di capo progetto assumendosi la connessa responsabilita professionale,
Il quale secondo le norme del dintto privato e della deontologia professionale, puo essere definito
autore e titolare del progetto,

¢) Collaboraton alla progettazione - tecnici a supporto del progettista che hanno redatto e firmato
eventualmente la documentazione di propria competenza professionale;

d) Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione dei lavon - (CSP) tecnico abilitato con
mansione di progettista del Piano di Sicurezza e di Coordinamento (PSC) qualora detto PSC sia
obbligatorio ai sensi di quanto disposto dall'art. 90, comma 3, del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i.,
da redigere ai sensi dell'art. 100 dello stesso D.Lgs. n. 81/2008;

e) Verifica della progettazione - tecnico/i incaricatoA della dell'attivita prevista dai disposti dell’articolo
112 del d.Igs 163/2006 e s.m.i. e del Capo IV del D.P.R. 207/2010 e s.m.i.;

f) Direttore dei Lavori - tecnico che svolge le funzioni previste dagli artt. 119, comma 2 e 130, del

D.Lgs. n. 163/2006 e dal'art. 148 del d.P.R. n. 207/2010, facente parte dell'Ufficio di Direzione
Lavori istituito ai sensi dell’art. 147 deld.P.R. n. 207/2010:

g) Assistenti alla Direzione dei Lavori - tecnici, anch'essi facenti parte dell'Ufficio di Direzione Lavori
istituito ai sensi dell'art. 147 del d.P.R. n. 207/2010, che svolgono le funzioni di Direttore Operativo
efo di Ispettore di Cantiere ai sensi, rispettivamente, degli artt. 149 e 150 del d.P.R. n.207/2010;

h) Coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione dei lavon - (CSE), tecnico abilitato designato
al sensidell'art. 89, comma 1, lett. f) e dell'art. 92 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.,

1) Collaudatore statico* - tecnico incaricato per lo svolgimento del collaudo disposto dall'art. 141 del
D.Lgs. n. 163/2006 e dalla Parte |, Titolo X, del d.P.R. n. 207/2010 per la specifica mansione di
verifica statica dell'opera qualora in base alle caratteristiche tipologico/strutturali e di entita detto
specifico tipo di collaudo sia prescntto ai sensi di legge,

|) Collaudatore Tecnico Amministrativo® — tecnico incaricato per lo svolgmento del collaudo
disposto dall’art. 141 del D.Lgs. n. 163/2006 e dalla Parte I, Titolo X, del d.P.R. n. 207/2010 per la
specifica mansione di verifica Tecnica Amministrativa;
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k) Collaboratori tecnici e amministrativi || tecnico o 'amministrativo incancato il quale svolge le
funzioni di supporto al RUP o alle figure come sopra definite per lo svolgimento delle fasi di

progettazione ed esecuzione dei lavori;

* i collaudatore é il tecnico incaricato per lo svolgimento delle attivita disposte dall'art. 141 del D.Lgs. n.
163/2006 e dalla Parte Il, Titolo X, del d.P.R. n. 207/2010. Se individuato singolarmente dovra effettuare
sia la venfica Tecnica Amministrativa che quella Statica, sara possibile emettere in base alle esigenze
della stazione appaltante, nei limiti e nel rispetto della normativa, un certificato di collaudo o un certificato
di regolare esecuzione (limitatamente a questo caso il collaudatore coincide con il Direttore dei Lavori per
le opere pubbliche ai sensi del combinato disposto degli artt. 141, comma 3, del D.Lgs. n. 163/2006 e art.
237 del d.P.R. n. 207/2010), se invece |amministrazione individua una terna, dovra Indicare
espressamente il nominativo del tecnico che si occupera della parte statica.

2. Al sensi di quanto disposto dall'art. 93, comma 7-fer, 6° periodo, del D.Lgs. n. 163/2006 e succ. modif,,
per tutte le attivita previste nel presente regolamento, la somma totale degli incentivi che puo essere
corrisposta al singolo dipendente nel corso di un anno solare non puo superare l'importo del 50%
(cinquanta per cento) del rispettivo trattamento economico complessivo annuo lordo;

3. | dipendenti individuati dal provvedimento di incarico dovranno aver svolto effettivamente | compiti
assegnati, a seguito di conferma positiva da parte del responsabile del procedimento delle specifiche

attivita svolte dai dipendenti incaricati;

4. Nel caso in cui Il personale dipendente non svolga direttamente o completamente tutte le attivita
assegnate, la ripartizione delle nsorse e effettuata con riferimento alle percentuali indicate per ciascuna
delle attivita effettivamente realizzate secondo la tabella di cui all'art. 5;

9. Nel caso in cui il personale incaricato dovesse ncoprire due o piu profili professionali di cui all'art. 5,
accertato da parte del Responsabile del Procedimento, il relativo compenso risultera dalla sommatoria
delle percentuali corrispondenti ad ogni singolo profilo.

ART. S
Criteri di ripartizione del fondo

1. L"incentivo” ovvero I'80 % del “fondo per la progettazione e l'innovazione” e npartito secondo i valori
percentuali contenuti nella tabella sottostante:
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“i : :
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2. In caso di approvazione di “perizia di variante e suppletiva” in corso d'opera ai sensi dellart. 132 del
D.Lgs. n. 163/2006 e dell'art. 161 del d.P.R. n. 20//2010, essendo in presenza di prestazioni che di fatto
comportano un‘attivita di progettazione e di valutazione tecnico-amministrativa da parte del RUP, nonche
di prestazioni da svolgere in fase esecutiva dal Direttore dei Lavori e dal collaudatore, lI'ncentivo va
riconosciuto pienamente agli aventi titolo (in funzione, ovviamente, delle attivita effettivamente svolte dal
personale dipendente) sullimporto aggiuntivo di stima (maggior costo calcolato a prezzi di progetto e
con l'aggiunta degli eventuali nuovi prezzi concordati con il D.L.) approvato con la stessa perizia di
variante e suppletiva (senza depurare il ribasso offerto dall’appaltatore) considerando, quindi, I'importo di
perizia (al lordo del ribasso offerto) dell’ “atto di sottomissione”, analogamente, qualora l'incremento di
spesa superi il “quinto d'obbligo” contrattuale, dell’ “atto aggiuntivo al contratto principale”, ai sensi di
quanto previsto dall'art. 161, comma 4, 3° e 4° periodo, del d.P.R. n. 207/2010) e fatte comunque salve
le eventuali nduzioni da applicare alla quota complessiva di “incentivo di progettazione intema” qualora
ricorrano | presupposti e/o le condizioni indicate al successivo art. 7, a cui si imanda.

3. Nel caso in cui alcune fasi della progettazione siano state accorpate, in rapporto alla specifica tipologia
del lavori ed alla loro dimensione, si sommano le aliquote indicate per tali attivita.

4. La restante quota del 20% del “fondo per la progettazione e linnovazione®, potra essere incamerata
dall Amministrazione in base a specifici regolamenti interni.

ART. 6
Liquidazione dei compensi

1. Laripartizione dell'incentivo viene disposta secondo |le seguenti scadenze:

a) Incancati della progettazione:
al 20 per cento dellimporto spettante ad avvenuta pubblicazione del bando dell'opera;
az) Il restante 50 per cento dellimporto spettante alla emissione del collaudo o del
certificato di regolare esecuzione;

b) incancati della direzione lavon:
b1) 100 per cento dellimporto spettante alla emissione del certificato di collaudo o di
regolare esecuzione,
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b2) per le opere delle categorie D-E tab A - sara possibile ripartire la quota
corrispondente annualmente in funzioni dei SAL emessi;

¢) Responsabile del procedimento, verificatori e collaboratori degli incaricati di cui al presente articolo:

c1) o0 per cento dellimporto spettante ad avvenuta aggiudicazione dell'opera o del
lavoro;
c2) Il restante 20 per cento dellimporto spettante ad approvazione del collaudo o del

certificato di regolare esecuzione,

2. Al momento della scadenza prevista dal comma 1, il Responsabile del procedimento provvedera a
redigere un prospetto in conformita ai criten stabiliti nel presente regolamento e con la specificazione
dei compensi relativi ad ogni singola fase, confermando o meno I'entita del riparto della quota del fondo
previsto al sensi dell'art.5. nel rispetto delle tempistiche previste dalle fasi e dell'effettiva presenza e/o
attivita operative dellincancato.

3. Gli importi del presente regolamento vengono cornsposti agli aventi diritto entro 30 giomi dall
approvazione degli atti relativi (in base all organizzazione dell Amministrazione).

4. Per quanto attiene al rapporto tra l'incentivo di cui al presente regolamento e gli altn istituti concernenti il
salario accessorio dei dipendenti si applicano | contratti collettivi di lavoro vigenti.

ART. 7
PENALITA’

1. Il Responsabile del procedimento ha il compito di segnalare per tempo allAmministrazione eventuali
irregolarita che potrebbero comportare delle ripercussioni sulla ripartizione del fondo™ quali ad esempio
l'accertata indisponibilita del personale incaricato o il mancato nspetto delle tempistiche previste per le
fasi di progettazione o realizzazione dell'opera, ecc.,

2. Qualora durante l'esecuzione di lavon relativi a progetti redatti dal personale intemo si debbano
apportare varianti in corso d'opera per le ragioni indicate dall'articolo 132, comma 1, lettera e) del
codice, al responsabile del procedimento, ai firmatari del progetto, nonché agli incancati delle verifiche o
comunque al personale incaricato che abbiano partecipato allo sviluppo del progetto non e corrisposto
alcun incentivo. Qualora l'incentivo stesso sia gia stato cornsposto, si procede al recupero delle somme
erogate.

ART.8
ATTIVITA DI PROGETTAZIONE A FAVORE DI ALTRE AMMINISTRAZIONI

1. Eventuali incentivi relativi a progettazioni eseguite per conto o in concorso con altri enti saranno definiti
nell' ambito delle convenzioni o accordi di programma preordinati alla realizzazione delle progettazioni
medesime e delle opere a cui si riferiscono.

2. In base allattuale normativa e possibile individuare dipendenti dell'Ente per lo svolgimento direttamente
di attivita di progettazione ect. di cui al presente regolamento, in esecuzione degli obblighi assunti
dall Ente per effetto di convenzioni, intese ed accordi di programma, per la realizzazione di interventi per
| quali ’Amministrazione aggiudicatrice dei lavori @ soggetto diverso dell Ente di appartenenza.

In questi casi il provwedimento di accordo o convenzione dovra prevedere appositamente a canco
dell Amministrazione aggiudicatnce l'onere relativo all'erogazione del “fondo” destinato all'incentivo di cui
all'articolo 93 del codice con | medesimi importi come definiti dal regolamento stesso e da trasferire
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allEnte di appartenenza del dipendente. L'erogazione del fondo e effettuata successivamente dallo
stesso Ente di appartenenza a favore dei dipendenti che hanno redatto il progetto ecc..

ART. 9
Norma transitoria

1. Per tutte le attivita effettivamente svolte fino al 19 agosto 2014, (data dellentrata in vigore della
LEGGE 11agosto 2014, n.114 - Conversione Iin legge, con modificazioni, del decreto-legge 24
giugno2014 n.90 “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per
I'efficienzadegliufficigiudizian” pubblicato sulla G.U. n, 190 del 18 agosto 2014) si applicano le nomme
previgenti, anche se gli incentivi vengono liquidati successivamente.

L' Amministrazione provvedera, entro 120 giorni dall’ entrata in vigore del presente regolamento, a
liquidare al personale avente diritto le somme maturate.

Il presente regolamento non e applicabile retroattivamente nspetto a 19 agosto 2014,

Qualora ['Amministrazione fosse sprovvista di un precedente regolamento sara facolta
dell Amministrazione in accordo con le organizzazioni sindacall di nferimento utilizzare il presente
regolamento per la parte relativa alla ripartizione del fondo.

2. L’incentivo matura secondo la disciplina vigente al momento del compimento dell’ attivita,

Tab A
complessita dell’opera*
importi a base di gara I | ] IV Vv
A [fino a euro 500.000 1.8% 2,0% 2.0% 2.0% 2.0%
a euro 500.000,01 a . T - - :
B uro 1.000.000 1.8% 1,.8% 2.0% 2.0% 2.0%
a euro 1.000.000,01 a . . 2 . .
C uro 5.000.000 1.9% 1,9% 2.0% 2.0% 2.0%
a euro 5.000.000,01 a
D uro 25.000.000 1.2% 1.3% 1.5% 1.8% 2.0%
E tre euro 25.000.000 1.0% 1.2% 1.9% 1.8% 1.8%
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* descrizione delle complessita dell’opera

descrizione complessita dell’opera
Opere e lavorl di bassa complessita per | quali, ai sensi dellart. 93, comma 2 del codice
I sia disposta una significativa riduzione degli elaborati progettuali indicati dagl articoli da 17
a 43 del DPR 207/2010, che non comportano procedure espropriative.
Opere e lavon di bassa complessita per 1 quali, ai sensi dell'art. 93, comma 2 del codice
Il |sia disposta una significativa riduzione degli elaborati progettuali indicati dagh articoli da 17
[a 43 del DPR 207/2010, che comportano procedure espropriative.
lll__|Opere o lavori di ordinaria complessita.
IV Opere o lavorl di speciale complessita in ossequio allart.3 comma 1, lett. |), del DPR
207/2010 che contengono da 2 a 3 dei 7 elementi previsti.
Opere o lavori di speciale complessita in ossequio allart.3 comma 1, lett. |), del DPR
20772010 che contengono piu di 4 dei 7 elementi previsti.

Sirichiama fart. 3, comma 1, lett. 1) del DPR 207/2010

“lavori di speciale complessita o di nlevanza architettonica o ambientale, ai sensi defl'articolo 90, comma 6,
del codice; lavori di particolare rilevanza sotfto Il profilo archiettonico, ambientale, storico-artistico e
conservativo, nonché tecnologico, al sensi delfarticolo 91, comma 5, del codice; lavori di speciale
complessita, ai sensi delfarticolo 122, comma 1, del codice; particolare complessita delfopera, ai sensi
dellarticolo 141, comma 1, del codice; opere di particolare complessita, al sensi delffarticolo 141, comma 7,
lettera b), del codice. le opere e gl impianti carattenizzati dalla presenza in modo rilevante di almeno due dei
seguenti elementi.

1) utiizzo di matenali e componenti innovativi

2) processi produttivi innovativi o di alta precisione dimensionale e qualitativa,

J3) esecuzione in luoghi che presentano difficolta logistica o particolari problematiche geotecniche, idrauliche,
geologiche e ambientall

4) complessita di funzionamento d'uso o necessita di elevate prestazioni per quanto riguarda la loro
funzionalta;

2) esecuzione in ambienti aggressivi;

6) necessita di prevedere dotazioni impiantistiche non usual;

/) complessita in relazione a particolari esigenze connesse a vincoli architettonici, storico-artistict o
consemnativi’




