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1. ASPID

Cod. Fisc. 80089290011

COMMISSIONE DIPENDENTI PUBBLICI E PRIVATI

VERBALE RIUNIONE DEL 10 SETTEMBRE 2014

Ordine del giorno:

2. Legge riforma Pubblica Amministrazione.
3. Redazione del regolamento tipo per il “fondo per la progettazione e innovazione”

4. Varie ed eventuali.

Presenti: Prof. Caposio, Candiano, Errichiello, Facipieri, Formica, Nivriera, Pallara, Morrone, Marino,

Assenti giustificati: .........

La riunione ha inizio alle ore 18.15

Punto 1 Odg — ASPID
Nivriera

Caposio

Aspid

lllustra ASPID per conoscenza al Prof. CAPOSIO
e ricorda che attualmente la carica di Presidente
dell’Associazione risulta vacante in quanto
CLAUS non é piu in grado di seguire i lavori della
Commissione e dellAspid. Si valutera
I'opportunita e disponibilita dell’attuale
Coordinatore di assumere il ruolo di nuovo
Presidente.

Contribuisce alla discussione su esperienze
personali analoghe di carattere associativo,
sostenute tra docenti a livello universitario; per la
Cui crescita occorre trovare mezzi di sostegno
anche economici (tipo sponsor), per poter creare
una solida struttura, organizzare convegni,
comitati ecc.

Nivriera e Formica, argomentano il lavoro fin ora
svolto. E’ giunto il momento di crescere,
sostenendo gli obbiettivi da cui si e partiti nel
creare Aspid. Inoltre Nivriera sottolinea che tra gli
argomenti da trattare in tale ambito, c’€ quello
fondamentale della Formazione Professionale,
visto il nostro status di dipendenti; in gquanto
molto spesso ci viene proposta e richiesta dai
nostri Enti o datori di lavoro, una formazione
mirata, che pero non rilascia crediti formativi.

Caposio suggerisce di fare un programma
strutturato che preveda una classificazione
sistemica, in cui definire ambiti, interessi, capire
quale formazione € la piu adeguata e quindi
proporla. Inoltre si parla spesso di formazione
professionale tecnica, ma un campo di interesse,
che, in particolare il dipendente, dovrebbe
approfondire €& la conoscenza del proprio
inquadramento contrattuale, per sapere bene
cosa puo e deve fare, in base a leggi, norme e
regolamenti che identificano il proprio rapporto di

Proporre un Convegno in
primavera sul ruolo
professionale dell'Ingegnere
Dipendente



lavoro subordinato; oltremodo in quadro
normativo in continua evoluzione.
Errichiello, fa notare che in molti paesi europei,
non c’é I'obbligo della formazione obbligatoria.
Formica, evidenzia la scarsa tutela che la
categoria degli ingegneri ha da parte dei
Sindacati, che spesso cercano consenso, sulla
massa. Ecco perché € importante avere
riferimento e sostegno in ASPID, che dovra
Morrone essere a tutela della nostra professione.

Da la propria disponibilita allaggiornamento del
Marino sito ASPID.

Evidenzia la necessita di proseguire sul lavoro
gia awviato, con proposte a tutela del ruolo
professionale degli ingegneri dipendenti in forma
unitaria, vista anche I'eterogeneita di trattamento
a seconda dell’ente o azienda di appartenenza.

Punto 2-3 Odg - Legge riforma Pubblica Amministrazione e redazione regolamento tipo per il “fondo per
la progettazione e innovazione
Nivriera Brevemente illustra, le modifiche introdotte dalla Censimento dei regolamenti
Legge in particolare sullincentivo 2% alla attualmente in vigore nei vari
progettazione; con la precisazione che I'80 % del enti
fondo stesso deve essere ripartito, per ciascuna
opera o lavoro, con le modalita e i criteri previsti
e adottati con un apposito regolamento, tra il
responsabile del procedimento e gli incaricati
della redazione del progetto, del piano della
sicurezza, della direzione dei lavori, del collaudo,
nonché tra i loro collaboratori. Il restante 20 per
cento é destinato all'acquisto da parte dell'ente di
beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a
progetti di innovazione.
Si ritiene pertanto di procedere alla redazione di
un regolamento tipo da far approvare dall’Ordine.

Punto 4 Odg — Varie ed eventuali Nulla.

La prossima riunione é fissata per mercoledi 22 ottobre 2014 alle 17:45.

La riunione ha termine alle ore 19.50.

Il segretario verbalizzante
Pier Luigi Pallara



