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Totale personale
Assenze per 

ferie (%)

Assenze per 

malattia (%)

Permessi/assenze 

retribuiti/ non retribuiti 

(%)

Totale assenze 

(%)

OIT 7 3,21 13,57 9,06 25,84

Ufficio Totale personale
Assenze per 

ferie (%)

A

s

s

e

Assenze per 

malattia (%)

A

s

s

e

Permessi/assenze 

retribuiti/ non retribuiti 

(%)

Totale assenze 

(%)

Segreteria generale 5 3,00 19,00 0,00 22,00

Amministrativo 1 5,00 38,75 43,75

Formazione 1 2,50 0,00 24,65 27,15

n.b.

Assenze per ferie : Sono ricomprese le ferie e le festività soppresse

Assenze per malattia : Sono ricomprese tutte le malattie e le terapie salvavita

Altre assenze : Sono ricomprese le assenze per legge 104 (assistenza familiari); maternità; 

congedo parentale; malattia figli; matrimonio; permessi sindacali; infortuni; permessi studio; 

permessi per esami; lutto; donazione sangue; attività seggi elettorali; aspettativa
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