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COMMISSIONE DIPENDENTI PUBBLICI E PRIVATI 
VERBALE RIUNIONE DEL 16 Settembre 2015 

 

 

Ordine del giorno: 

 

1 - approvazione Regolamento “Incentivo” 

2 - risposta al quesito dell'ing. Valentina Amato 

3 - varie ed eventuali 
 

Presenti:  Spina, Nivriera, Facipieri, Marino, Morrone. 

Assenti giustificati: Pallara  

 

La riunione ha inizio alle ore 18:15 

 

Autore  Intervento  Azione/note e scadenza  

Punto 1 Odg – Approvazione Regolamento “Incentivo” 
Nivriera  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spina – Marino- Facipieri 

 

 

Nivriera 

Viene presentato l’ultima versione della bozza di 

regolamento e ne vengono illustrati i contenuti 

principali. 

 

In primis, però, è sollevata la questione relativa 

all’opportunità di approvare un modello che regoli le 

dinamiche previste dell’art. 93 comma 7 bis, in 

sostituzione del precedente art. 92, considerando il 

fatto che è di questi giorni il passaggio in Senato 

della bozza di un nuovo decreto sui lavori pubblici 

che potrebbe rimettere il tutto in discussione. 

 

Infatti, all’approvazione del modello seguirà la sua 

divulgazione alle Amministrazioni interessate, ed è 

questa l’opportunità che deve essere colta, in modo 

da sensibilizzarle e magari predisporre nel più 

breve tempo possibile un regolamento valido da 

Agosto 2014 ad oggi e senza il quale non ci sarebbe 

una regolamentazione nel periodo sopraindicato.  

 

Propongono alcune modifiche alla bozza che  

regolamento che viene quindi approvata.  

 

Viene data lettura anche della nota di 

accompagnamento al Regolamento che dovrà essere 

trasmesso al Consiglio dell’Ordine degli ingegneri di 

Torino per la sua approvazione. 

 

 

 

 

 

 
Inoltrare la documentazione al 

Consiglio per la sua approvazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Punto 2 Odg – Risposta al quesito dell'ing. Valentina Amato 
Nivriera  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Commissione 

Da lettura della nota pervenuta alla Commissione 

prot.n. 6463 del 31.08.2015 dalla collega Valentina 

AMATO. 

La collega segnala che starebbe instaurando un 

rapporto di lavoro come dipendente il cui contratto 

di riferimento è il CCNL PER DIPENDENTI DELLE 

AZIENDE DEL TERZARIO: DISTRIBUZIONE E 

SERVIZI, con l’inquadramento di impiegato addetto 

alla redazione dei capitolati tecnici a cui segue un 

mansionario delle attività. 

Sostiene inoltre che verbalmente le sarebbe stato 

comunicato che su alcuni documenti e pratiche 

avrebbe dovuto apporre la sua firma di ingegnere. 

Pertanto chiede se questo rientra tra le proprie 

mansioni oppure possa essere considerata una 

collaborazione esterna quale attività di libero 

professionista. 

Inoltre chiede chiarimenti sulle sue eventuali 

responsabilità.   

L’inquadramento indicato di quale dipendente 

impiegato, (escludendo quindi l’appartenenza al 

livello di quadro aziendale) e le attività previste dal 

mansionario relativo, quasi certamente, non rendono 

possibile la firma di alcun documento/pratica che 

dovrebbe essere di competenza di un responsabile 

dell’Azienda autorizzato con deleghe/procure al 

quale gli si conferisce un potere di firma e tutte le 

responsabilità del caso. 

Il CCNL citato prevede, infatti, per i propri 

dipendenti, con livello di inquadramento di quadro le 

dovute tutele con polizze di responsabilità relative 

a colpe lievi, mentre esistono polizze colpe gravi a 

cui i quadri possono far ricorso. 

Tali polizze non devono essere confuse con le 

polizze previste per legge relative all’esercizio della 

libera professione. 

Infine la collaborazione esterna per i dipendenti 

non è possibile, a meno di autorizzazioni specifiche 

rilasciate dalla propria azienda, ma relative 

evidentemente ad attività esterne alla ditta di 

appartenenza, pertanto si ritiene che non sia 

possibile esercitare una tale forma contrattuale. 

 

 

Punto 3 Odg – varie ed eventuali 
 Nulla da segnalare.  

 

La prossima riunione è fissata per mercoledì 14 ottobre 2015 alle 18:00.  

 

La riunione ha termine alle ore 19:30.          

                           Verbalizzante 

                                                                                                    Michele NIVRIERA 


