
ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TORINO 
Via Giovanni Giolitti, 1 – 10123 Torino –  tel. 011.562.24.68  - fax 011.562.13.96 

ordine.ingegneri@ording.torino.it -  ordine.torino@ingpec.eu - www.ording.torino.it 
Cod.  Fisc .  80089290011  

 
 

 

Commissione Ingegneri Senior 

Verbale del 22 gennaio 2018 

 

Alle ore 18 si è riunita la Commissione, con il seguente O.d.g.: 

 
1)  valutazioni ed iniziative da assumere in merito alla avvenuta approvazione del Consiglio della 
proposta della Commissione di essere il primo riferimento dei colleghi con problematiche personali  
professionali e lavorative; 
 
2)  riscontro alla  richiesta di redigere l’informativa  relativa al punto 1 da pubblicare sulla 
newsletter, come  da determinazione derl Consiglio; 
  
3)  calendario 2018 anche alla luce del punto 1; 
      
4)  richieste di cancellazione dall’Albo di colleghi neopensionati; analisi delle motivazioni e di     
possibili iniziative per  incentivare la permanenza in Albo; 
 
5)  riduzione della tassa di iscrizione per gli ingegneri senior; 
 
6)   consulenze ai cittadini presso le biblioteche civiche;   disponibilità e competenze;  
  
7)  attività segnalate dalla Commissione;  
 
8)  varie ed eventuali.  
 
 

Sono presenti gli  ingegneri  Bertolo, Errichiello, Fava, Forgia, Sartorio. Assente 

giustificato l’ing. Satta. 

Circa i punti 1) e 2), la Commissione licenzia una bozza di informativa da 

pubblicare sulla newsletter. 

Circa il punto 3), fissa la prossima riunione fra 5 settimane  e precisamente per 

lunedì 26 febbraio, in attesa di verificare nel concreto se e  quanti colleghi 

manifesteranno  necessità di consulenza, e quindi poter definire un calendario 

idoneo a regime. 

La Commissione discute circa il punto 4) e ritiene di poterlo associare al punto 

5),  e di rappresentare al Consiglio per le valutazioni di competenza il frutto 

della discussione che così, di seguito, si sintetizza. 
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Negli ultimi anni gli Ordini degli ingegneri hanno incrementato gli iscritti in 

maniera più  ridotta rispetto ad altre elevate  professionalità.  Diversi Ordini, fra i 

quali il nostro,  hanno perfino subito una riduzione, soprattutto di colleghi di 

maggiore età e di colleghi che chiedono cancellazione non appena pervenuti al 

pensionamento.  

Fra le cause, si ritengono rilevanti la necessità di acquisire crediti formativi  

ritenuti (erroneamente)  una diminutio  della professionalità maturata  con una 

vita lavorativa e l’inutilità di corrispondere una tassa in cambio di servizi supposti 

di nessun concreto interesse.  Fra questi perfino colleghi cattedratici che 

potrebbero essere una riserva di cultura e prestigio per la Categoria. 

L’Ordine ha già provveduto a ridurre  la tassa per i colleghi al disopra di 75 anni. 

Altri Ordini stanno esplorando maggiori incentivi, quali la riduzione al 70° anno 

(forse qualcuno già al 65°) ed anche l’esonero al disopra di 80 anni. 

La Commissione  è consapevole  che il nostro Ordine sostiene comunque un 

costo capitario per i colleghi di maggior età (es. contributi CNI e Fiopa);  di 

contro, l’inoltro telematico della rivista  rappresenta già un taglio del  costo,  

anch’esso capitario, di stampa cartacea e spedizione postale.  La Commissione 

considera inoltre un rilevante vantaggio per gli iscritti la disponibilità di un 

prestigioso indirizzo e-mail PEC professionale. 

In relazione a quanto precede la Commissione sottopone alle valutazioni del 

Consiglio  l’ipotesi di parificare a quella dei colleghi giovani neoiscritti  tassa di 

iscrizione e costo dei corsi di aggiornamento professionale per i colleghi di età 

pari o superiore a 70 anni  e di esonerare – almeno relativamente alla tassa -   i 

colleghi di età pari o superiore a 80 anni. Eventualmente, per questi ultimi, con 

la corresponsione di una tassa simbolica pari al valore commerciale di un 

indirizzo PEC. 

In questa ottica e sempre per incentivare la permanenza in Albo la Commissione 

sottopone al Consiglio l’ipotesi di parificare ai colleghi giovani  anche i colleghi di 

età inferiore a 70 anni  che maturino la pensione ordinaria di vecchiaia  (VO) 

all’età prescritta (attualmente circa 67 anni),  ad avvenuti chiusura della 

eventuale partita IVA e  abbandono della eventuale partecipazione a società di 

professionisti o società di ingegneria.  Circostanze, queste ultime che, finché 

attive, non sarebbero di incentivo all’abbandono dell’Albo.      

La Commissione fa anche presente che un ulteriore motivo di disinteresse per la 

permanenza in Albo è costituito dall’impossibilità, per i colleghi in pensione, di 

detrarre ai fini fiscali i costi dei corsi di aggiornamento professionale FOIT, anche 

se culturalmente di interesse, a differenza dei colleghi con partita IVA o che 

possano farsi rimborsare dai rispettivi datori di lavoro (ed a differenza dei regimi 

fiscali di altri Stati comunitari). 
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La Commissione ritiene pertanto che quest’ultima riduzione, incentivando la 

partecipazione ai corsi ai  fini di arricchimento culturale personale e del senso di 

appartenenza  ad una comunità  professionale, non sarebbe di alcun danno ma 

anzi gioverebbe al bilancio  FOIT. 

Circa le quote da corrispondere comunque al CNI ed alla Fiopa, resta ovviamente 

riservata al Consiglio ogni valutazione relativa alla possibilità ed alla opportunità 

di ridurle pro-quota.  La Commissione  esprime comunque il parere che i due Enti 

avrebbero lo stesso interesse dell’Ordine a non perdere iscritti ed anzi 

incrementarli.  Senza contare che il maggior numero di iscritti, a livello locale ed 

a livello nazionale, a prescindere da ogni valutazione di bilancio,  

avvantaggerebbe l’intera  Categoria sul piano politico, sociale, culturale.  

Infine, nella ipotesi che  il Consiglio ritenga  valido il prospettato recupero di 

iscritti, la Commissione sottopone un ultimo suggerimento operativo:  proporre a 

chi ha già presentato domanda di cancellazione non ancora definita ed a chi è già 

stato a suo tempo cancellato a domanda, la permanenza o il rientro nell’Ordine 

alla luce, per gli interessati,  dei vantaggi diretti prima accennati e dei vantaggi 

indiretti per i medesimi interessati   e per l’intera  Categoria professionale di 

appartenenza.   

Circa il punto 6), i presenti non avanzano candidature. 

Circa l punti 6) e 7), l’ing. Sartorio riferisce di iniziative di coaching assunte da 

Federmanager Milano per i gli aderenti a quella Associazione che annovera 

anche molti ingegneri. La Commissione ne prende nota per successive 

valutazioni circa le potenzialità di quella o di analoghe iniziative a favore dei 

Colleghi. 

 

 

         Il Coordinatore 

         Ing. Errichiello 
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